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Примечание

Самообследование профессионального образовательного учреждения 
проведено согласно пункта 3 части 2 статьи 29 Федерального Закона 
от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

Целью самообследования является объективная оценка деятельности об­
разовательного учреждения педагогическим коллективом и администрацией.

Самообследование проведено с привлечением (без привлечения) внешних 
экспертов.
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Самообследование Санкт-Петербургского государственного бюджетного профессионального обра­
зовательного учреждения «Пожарно-спасательный колледж «Санкт-Петербургский центр подготовки спа­
сателей» (далее -  образовательное учреждение) проводилось согласно приказу директора от «04» апреля 
2016 года №341-0.

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной 
деятельности и система управления

Н аи м ен ов ан и е содерж ан и я П о дан н ы м  обр азов ател ь н ого  
уч реж ден ия

1. Заявленное полное 
наименование по уставу

Санкт-Петербургское государственное бюджетное про­
фессиональное образовательное учреждение «Пожарно­
спасательный колледж «Санкт-Петербургский центр 
подготовки спасателей»

2. Свидетельство о регистрации ОУ (серия, номер, 
дата регистрации, орган, проведший регистрацию)

Свидетельство № 39297, зарегистрировано решением 
регистрационной палаты Санкт-Петербурга № 58658 от 
10.12.1996 г.

3. Свидетельство о постановке на учет в налоговом 
органе (серия, номер, наименование налогового 
органа)

Серия № 78 № 009049075
Налоговый орган по месту нахождения Межрайонная 
инспекция Федеральной налоговой службы № 24 по 
Санкт-Петербургу

4. ИНН ОУ 7811060211

5. Местонахождение административного органа ОУ 
(по Уставу)

Российская Федерация, Санкт-Петербург, пр. Больше­
виков, дом 52, корп. 1, лит. К

5.1 Документ о праве владения (пользования) здани­
ями, помещениями с указанием серии, номера, 
даты договора, органа, выдавшего свидетельств; 
владельца, заключившего договор аренды; метраж 
здания.

Свидетельство о государственной регистрации права 
оперативного управления (здание пр. Большевиков, 
д.52, кор.1, лит. К 78-АЗ № 434247, выдано Управле­
нием Федеральной службы государственной регистра­
ции, кадастра и картографии по Санкт-Петербургу от 
30.07.2014, общая площадь: 7379,2 кв.м)

Свидетельство о государственной регистрации права 
оперативного управления (здание пр. Большевиков, 
д.54, кор.2, лит. Б 78-АЗ № 434248, выдано Управлени­
ем Федеральной службы государственной регистрации, 
кадастра и картографии по Санкт-Петербургу от 
30.07.2014, общая площадь: 7946,8 кв.м)

Свидетельство о государственной регистрации права 
оперативного управления (здание пр. Большевиков, 
д.54, кор.2, лит. Б 78-АЗ № 434249, выдано Управлени­
ем Федеральной службы государственной регистрации, 
кадастра и картографии по Санкт-Петербургу от 
30.07.2014, общая площадь: 3924,9 кв.м)

6. Адреса зданий, в которых осуществляется обра­
зовательный процесс (по Уставу), с указанием 
метража.

Российская Федерация, Санкт-Петербург, пр. Больше­
виков, дом 52, корп. 1, лит. К -  7379,2 м2;
Российская Федерация, Санкт-Петербург, пр. Больше­
виков, дом 54, корп. 2, лит. Б -  7946,8 м2;

6.1 Наличие объектов спортивной инфраструктуры 
(стадион, каток, спортивная площадка, бассейн)

Стадион с искусственным покрытием, два спортивных 
зала, тренажерный зал, спортивный городок.

6.2 Наличие загородной базы нет

6.3 По каждому адресу: документ о праве владения 
(пользования) зданиями, помещениями с указани­
ем серии, номера, даты договора, органа, выдав­
шего свидетельств; владельца, заключившего до­
говор аренды.; метраж здания.

нет



7. Лист записи о внесении в Единый государствен­
ный реестр юридических лиц (ЕГРЮЛ). Указать 
дату выдачи, номер.

Выдано 29.07.2015 Межрайонной ИМНС России № 15 
по Санкт-Петербургу; ГРН 7157848343052

8. Наличие Акт готовности образовательного учре­
ждения к настоящему учебному году, полученно­
го в установленный срок

Акт проверки готовности учреждения профессиональ­
ного образования к новому 2015/2016 от 30 июня 2015
г. по адресу: пр. Большевиков, д.52, кор.1, лит.К

Акт от 30 июня 2015 г. по адресу: пр. Большевиков,
д. 54, кор.2, лит. Б

Письмо ГУ МЧС по Санкт-Петербургу от 23.07.2015 г. 
№ 894-2-19-17-867 «Ответ по готовности к учебному 
году»

9. Лицензия (указать серию, номер, регистрацион­
ный номер, дату выдачи, наименование органа, 
выдавшего лицензию, срок действия, количество 
приложений).

Лицензия на осуществление образовательной деятель­
ности № 0908 от 16.04.2014 г., выдана Комитетом по 
образованию Санкт-Петербурга бессрочно, Приложе­
ние № 1 к Лицензии на осуществление образовательной 
деятельности серия 78П01 № 0001868, Приложение № 2 
серия 78П01 №0003696, Приложение № 3 серия 78П01 
№0004120

9.1 Вывод о соответствии всех записей лицензии 
Уставу и реализуемым специальностям 
(профессиям)

Все записи лицензии соответствуют Уставу и реализу­
емым специальностям, и профессиям

10. Свидетельство о государственной аккредитации 
(указать серию, номер, регистрационный номер, 
дату выдачи, наименование органа, выдавшего 
аккредитацию, срок действия, количество прило­
жений).

Серия 78АО 1 № 0000591 от 31.12.2014 № 662 
Наименование аккредитационного органа: Правитель­
ство Санкт-Петербурга Комитет по образованию; 
Свидетельство действительно по 03.06.2020 года. 
Приложение № 1 к свидетельству о государственной 
аккредитации серия 78А01 № 0000071

10.1 Вывод о соответствии всех записей в свидетель­
стве укрупненным группам специальностей, по 
которым образовательное учреждение выдает до­
кументы строгой отчетности (дипломы государ­
ственного образца)

Все записи в свидетельстве соответствуют укрупнен­
ным группам специальностей, по которым колледж вы­
дает документы строгой отчетности (дипломы государ­
ственного образца)

11 Наличие в ОУ Общего собрания образовательного 
учреждения (с указанием основания - пункта 
Устава).

Пункт устава в редакции от 15.07.2015 г. № 3.9

11.1 Наличие прописанных функций ОУ Общего со­
брания образовательного учреждения (с указани­
ем пунктов Устава).

Пункт Устава в редакции от 15.07.2015 г. № 3.11

11.2 Наличие прописанных полномочий ОУ Общего 
собрания образовательного учреждения (с указа­
нием пункта Устава).

Пункт Устав в редакции от 15.07.2015 г.. № 3.11

11.3 Наличие протоколов заседаний Общего собрания 
образовательного учреждения.

В наличии 4 протокола за 2014/2015 учебный год.

12 Наличие в ОУ педагогического совета (с указани­
ем основания -  пункта Устава).

Пункт Устава в редакции от 15.07.2015 г. № 3.9

12.1 Наличие прописанных функций педагогического 
совета (с указанием основания - пункта Устава).

Пункт Устав в редакции от 15.07.2015 г. № 3.14

12.2 Наличие прописанных полномочий педагогиче­
ского совета (с указанием основания - пункта 
Устава).

Пункт Устав в редакции от 15.07.2015 г. № 3.14

12.3 Наличие протоколов педагогического совета за 3 
последних года (указать количество).

За период 2013-2015 проведено 28 заседаний Педагоги­
ческого совета. Протоколы в наличии

13. Наличие Студенческого Совета в ОУ Есть в наличии.
Совет обучающихся Пожарно-спасательного колледжа 
сформирован по инициативе студентов с целью учета 
мнения по вопросам управления ОУ и направлено на 
всех студентов колледжа. Цель- формирование граж­
данской культуры, активной жизненной позиции, раз­
вития самостоятельности, самоорганизации, формиро-



вания здорового образа жизни.
14. Наличие методического совета в ОУ <с указанием 

пункта Устава).
Локальный акт «Положение о методическом совете»

14.1 Наличие сферы деятельности методического со­
вета (с указанием пункта Устава).

Функции методического совета:
- разработки и экспертизы учебно-методической доку­
ментации;
- координация деятельности методической работы в 
рамках колледжа;
-разработка основных направлений методической рабо­
ты;
-организация инновационной, творческой, исследова­
тельской деятельности в колледже;
-разработка мероприятий по обеспечению и распро­
странению педагогического опыта преподавателей кол­
леджа;
-проведение педагогических и методических экспери­
ментов по поиску и апробации новых технологий, форм 
и методов обучения;
Полномочия методического совета:
-утверждение положений о проведении конкурсов, 
олимпиад по общеобразовательным дисциплинам, про­
фессиям и специальностям и фондов оценочных 
средств;
- анализ существующих образовательных программ и 
принятие решения о введении в них необходимых из­
менений в соответствии с требованиями работодателей 
для взаимовыгодного сотрудничества

14.2 Наличие протоколов методического совета за 3 
последних года (указать количество).

За период с 2013-2015 проведено 18 заседаний Методи­
ческого совета

15. Перечислить структурные подразделения, дей­
ствующие на основании Положения о структур­
ном подразделении

Учебно-тренажерный центр 
Автохозяйство 
Ресурсный центр

16. Наличие локальных актов в ОУ, соответствующих 
ФЗ-273.

В соответствии с требованиями части 2 статьи 30 Феде­
рального Закона № 273 «Об образовании в Российской 
Федерации», Устава колледжа.

16.1 Систематизация локальных актов (указать прин­
цип систематизации).

Локальные акты систематизированные по направлени­
ям деятельности колледжа:

17. Наличие упорядоченной работы с личными дела­
ми обучающихся в соответствии с нормативными 
документами.

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации»
- Федеральным законом «О персональных данных» от
08.07.2006 № 152-ФЗ
- Федеральным законом «Об информации, информаци­
онных технологиях и о защите информации» от
27.07.2006 г. № 149-ФЗ

18. Наличие сайта в соответствии с требованиями, 
наличие программного обеспечения в управлен­
ческой деятельности (регулярность заполнения 
всех полей в соответствии с 
регламентом), локальная сеть (учебная и 
административная)

Для обеспечения открытости колледж размещает ин­
формацию на официальном сейте в информационно­
телекоммуникационной сети «Интерне» по адресу: 
www.cos-spb.ru.
Публикуемая информация структурирована в соответ­
ствии с правилами размещения на официальном сайте 
образовательной организации в сети «Интернет» и об­
новления информации об образовательной организа­
ции, утвержденными Постановлением Правительства 
РФ от 10.07.2013 г. № 582.
Для обеспечения электронного документооборота и 
внутреннего информирования все административные и 
учебные кабинеты, расположенные в принадлежащих 
колледжу зданиях и имеют доступ сети «Интернет». 
Для различных уровней пользователей (обучающиеся, 
административные работники) существует разграниче­
ния доступа к информационной базе колледжа.

http://www.cos-spb.ru


| Для обеспечения защиты баз данных колледжа уста­
новлена система паролей. С целью контроля за выхо­
дом обучающихся и сотрудников в сеть Интернет для 
недопущения доступа обучающихся к Интернет- 
ресурсам экстремистской направленности, а также со­
держащих иную несовместимую с целями и задачами 
образования и воспитательного процесса информацию, 
проведена установка соответствующих Интерне- 
фильтров (бесплатное программное обеспечение «Ин- 
тернет Цензор») на Интернет-сервер колледжа._______

Колледж имеет, в наличии все необходимые организационно-правовые документы, позволяющие 
вести образовательную деятельность в соответствии с требованиями, предъявляемыми к профессиональ­
ным образовательным учреждениям; система управления, формирование собственной нормативно­
распорядительной документации в основном соответствует Уставу и обеспечивают реализацию професси­
ональных образовательных программ.

2. Образовательная деятельность

2Л.Показатели деятельности

№  п/п П ок азател и Е ди н и ц а
и зм ерени я

П о  д ан н ы м  обр азов ател ьн ого  
уч реж ден ия

1. Общая численность студентов, обучающихся по 
образовательным программам подготовки ква­
лифицированных рабочих, служащих, в том чис­
ле:

человек 94

1.1. По очной форме обучения человек 94
1.2 По очно-заочной форме обучения человек 0
1.3 По заочной форме обучения человек 0
2. Общая численность студентов, обучающихся по 

образовательным программам подготовки спе­
циалистов среднего звена, в том числе:

человек 866

2 .1 По очной форме обучения человек 866

2 .2 По очно-заочной форме обучения человек 0

2 .3 По заочной форме обучения человек 0

3 . Количество реализуемых образовательных про­
грамм среднего профессионального образования

единиц 1. П р оф есси он ал ь н ая  обр азов а­
тел ь н ая  п рограм м а ср едн его  про­
ф есси он ал ь н ого  обр азован и я  про­
гр ам м а п одготовк и  квали ф и ц и оро-  
в ан н ы х р абочи е по п роф есси и  «А в ­
т о м ехан и к »  (на базе осн ов н ого  об­
щ его образов ан и я );
2. П р оф есси он ал ь н ая  обр азов а­
тел ь н ая  п рограм м а ср едн его  про­
ф есси он ал ь н ого  обр азован и я  про­
гр ам м а подготовк и  средн его  звена  
по сп ец и ал ь н ости  «П ож ар н ая  без­
о п асн ость »  (на базе ср едн его  общ его  
обр азов ан и я );
3 . П р оф есси он ал ь н ая  обр азов а­
тел ь н ая  п рограм м а ср едн его  про­
ф есси он ал ь н ого  обр азован и я  про­
гр ам м а п одготовк и  ср едн его  звена  
по сп ец и ал ь н ости  «П ож ар н ая  без­
о п асн ость »  (на базе осн ов н ого  об­
щ его  обр азов ан и я );
4. П р оф есси он ал ь н ая  образова-



т ел ь н ая  п рограм м а ср едн его  про­
ф есси он ал ь н ого  обр азован и я  про­
грам м а подготовк и  ср едн его  звена  
по сп ец и ал ь н ости  «Защ и та  в чрез­
в ы ч ай н ы х си т у а ц и я х » (н а  базе  
ср едн его  общ его  образован и я);
5. П р оф есси он ал ь н ая  обр азов а­
тел ь н ая  програм м а ср едн его  про­
ф есси он ал ь н ого  образован и я  про­
гр ам м а п одготовк и  ср едн его  звена  
по сп ец и ал ь н ости  «Защ и та  в чрез­
в ы ч ай н ы х си туац и я х»  (на базе ос­
н ов н ого  общ его образован и я);
6. П р оф есси он ал ь н ая  обр азов а­
тел ь н ая  п рограм м а ср едн его  про­
ф есси он ал ь н ого  обр азован и я  про­
гр ам м а подготовк и  ср едн его  звена  
по сп ец и ал ь н ости  «Р ац и он ал ь н ое  
и сп ол ь зов ан и е п ри р одохозя й ств ен ­
ны х к ом п л ек сов »  (на базе среднего  
общ его  обр азован и я);
7. П р оф есси он ал ь н ая  обр азов а­
тел ь н ая  п рограм м а ср едн его  про­
ф есси он ал ь н ого  обр азован и я  про­
гр ам м а п одготовк и  ср едн его  звена  
по сп ец и ал ь н ости  «Р ац и он ал ь н ое  
и сп ол ь зов ан и е п р и р одохозя й ств ен ­
ны х к ом п л ек сов »  (на базе осн ов н о­
го общ его  образован и я);

4 . Численность студентов, зачисленных на первый 
курс на очную форму обучения, за отчетный 
период

человек 325

5. Численность/удельный вес численности студен­
тов из числа инвалидов и обучающихся с огра­
ниченными возможностями здоровья, в общей 
численности студентов

чело-
век/%

0

6. Численность/удельный вес численности выпуск­
ников, прошедших государственную итоговую 
аттестацию и получивших оценки “хорошо” и 
“отлично”, в общей численности выпускников

чело-
век/%

162 чел. /69%

7 . Численность/удельный вес численности студен­
тов, ставших победителями и призерами олим­
пиад, конкурсов профессионального мастерства 
федерального и международного уровней, в об­
щей численности студентов

чело-
век/%

20 ч ел ./ 2,1 %

8. Численность/удельный вес численности студен­
тов, обучающихся по очной форме обучения, 
получающих государственную академическую 
стипендию, в общей численности студентов

чело-
век/%

729 чел. /76  %

9. Численность/удельный вес численности педаго­
гических работников в общей численности ра­
ботников

чело-
век/%

73 чел. /  48 %

1 0 . Численность/удельный вес численности педаго­
гических работников, имеющих высшее образо­
вание, в общей численности педагогических ра­
ботников

чело-
век/%

73 ч е л . /100  %

1 1 . Численность/удельный вес численности педаго­
гических работников, которым по результатам 
аттестации присвоена квалификационная кате­
гория, в общей численности педагогических ра­
ботников, в том числе:

чело-
век/%

40  чел ./54  %

11. 1 Высшая чело- 27 ч ел ./67  %



век/%
11.2 Первая чело- 

век1%
13 чел ./33  %

12. Численность/удельный вес численности педаго­
гических работников, прошедших повышение 
квалификации/профессиональную переподго­
товку за последние 3 года, в общей численности 
педагогических работников

чело-
век/%

60ч ел ./80  %

13. Численность/удельный вес численности педаго­
гических работников, участвующих в междуна­
родных проектах и ассоциациях, в общей чис­
ленности педагогических работников

чело-
век/%

1 ч е л ./1 %

14. Общая численность студентов образовательной 
организации, обучающихся в филиале образова­
тельной организации (далее - филиал)*

0

2.2. Иная информация

Н а и м ен ов ан и е содерж ан и я П о дан н ы м  обр азов ател ь н ого  
уч реж ден и я

1. Наличие в образовательном учреждении докумен­
тации о приеме в ОУ.

хххххххххххххххххх

1.1 Наличие приказа о приемной комиссии в преды­
дущий год (указать номера, даты приказов).

Приказ о проведении приема студентов № 316-о от 
15.04.2015

1.2 Наличие Правил (порядка) приема в ОУ (с указа­
нием номеров и дат приказов об утверждении).

Правила приема приказ № 207-О от 01.04.2014

1.3 Наличие приказов о создании предметных и апел­
ляционных комиссий ОУ (с указанием номеров и 
дат приказов -  в случае создания).

Приказ о создании предметно-цикловых и апелляцион­
ных комиссий от 02.09.2015 № 630 -  о 
В колледже создано 6 предметно-цикловых комиссий

1.4. Наличие приказов о зачислении студентов, обу­
чающихся и слушателей в ОУ.

Приказ от 24.08.2015 г. № 41-к 
Приказ от 27.08.2015 № 42-к 
Приказ от 31.08.2015 № 48-к 
Приказ от 28.09.2015 № 55-к 
Приказ от 30.09.2015 № 58-к 
Приказ от 30.11.2015 № 71 -к

2. Наличие структуры или ответственного лица, от­
вечающего за содействие в трудоустройстве.

Ответственным лицом, отвечающим за организацию 
работы по содействию в трудоустройстве, является за­
меститель директора УПР

3. Наличие документации по выпуску обучающихся. ХХХХХХХХХХХХХХХХ
3.1 Наличие программ государственной итоговой 

аттестации — ГИА (с указанием дат и номеров 
приказов об утверждении).

Программы ГИА имеются в наличии. Приказ об утвер­
ждении от 11.01.2016 г. № 020-о

3.2 Наличие протоколов комиссий по ГИА. Протоколы комиссии по ГИА в наличии
3.3 Наличие материалов для сдачи ГИА (билеты, те­

сты, письменные работы).
Материалы для сдачи ГИА в наличии

4. Наличие баз практики (указать количество, под­
твержденное договорами).

Базы практики для всех специальностей и профессий 
имеются, что подтверждено 11 договорами

5. Количество не освоивших образовательные про­
граммы

Нет

6. Выполнение требований действующего законода­
тельства для реализации основных образователь­
ных программ:
Отсутствие предписаний надзорных органов 
Отсутствие подтвердившихся жалоб граждан

Требования действующего законодательства для реали­
зации основных профессиональных образовательных 
программ среднего профессионального образования 
выполнены, о чем свидетельствует отсутствие жалоб 
потребителей услуги (граждан) и отсутствие в этой ча­
сти предписаний надзорных органов.

7. Снижение в профессиональном образовательном 
учреждении коэффициента травматизма по 
отношению к предыдущему периоду (положи­
тельная или отрицательная динамика)

Случаев травматизма за указанный период не было

8. Участие профессионального образовательного 
учреждения в независимых сертифицированных

Нет



исследованиях (указать)
9. Участие руководителя ОУ в экспертных комисси­

ях, в жюри профессиональных конкурсов, творче­
ских группах, советах на региональном и феде­
ральном уровне (указать, какие)

Пивненко Ю.А. является:
Членом правления Ассоциации профессиональных об­
разовательных организаций Санкт-Петербурга;
Членом исполкома Всероссийской общественной моло­
дежной организации «Всероссийский студенческий 
корпус спасателей»;
Полномочным представителем Всероссийской обще­
ственной молодежной организации «Всероссийский 
студенческий корпус спасателей» в Северо-Западном 
федеральном округе;
Заместитель председателя Санкт-Петербургского реги­
онального отделения Всероссийского общественной 
организации «Российский Союз Спасателей»;
Эксперт Комитета по науке и высшей школе по атте­
стации преподавателей организации среднего профес­
сионального образования.

10. Развитие кадрового потенциала 
(на основании постановлений Правительства 
Санкт-Петербурга и распоряжений Комитета по 
образованию)

ХХХХХХХХХХХХХХ

10.1 Проведение аттестации педагогических работни­
ков:
все подавшие заявления на аттестацию подтвер­
дили заявленную категорию

Все педагогические работники, подавшие заявления на 
аттестацию, подтвердили заявленную категорию.

10.2 Участие педагогических работников в профессио­
нальных конкурсах (указать, какие основные кон­
курсы)

Городской конкурс «Инновационные технологии обу­
чения математике в процессе перехода на ФГОС второ­
го поколения»
X Всероссийского творческого конкурса разработок 
учебных занятий «Мастерская гения» - 2015 
Конкурс «Создание «Лучший WEB-сайт» 
Международный педагогический конкурс «Лучшая 
разработка внеклассного мероприятия»
Семинар «Электронные формы учебников «Химия» 
Г.Е. Рудзитиса (8-11 кл.) и «Химия- сферы» А.А. Жу- 
рина (8-9 кл.) издательства «Просвещение» 
Международный педагогический конкурс «Лучная 
практика использования ИКТ»

Всероссийский семинар «Информационно­
коммуникативная компетентность учителя, как метод 
повышения качеств обучения школьников»
Он-лайн семинар «Организация проектной деятельно­
сти: Среда Глобал Лаб»
Международная дистанционная научно-практическая 
конференция «Теоретические и методические пробле­
мы современного образования»

10.3 Отсутствие педагогических работников, не про­
шедших повышение квалификации за предыду­
щие 5 лет

Все работники прошли курсы повышения квалифика­
ции в установленные сроки.

10.4 Отсутствие педагогических вакансий 
(если предмет не ведется более 3-х месяцев) 
в текущем учебном году

Вакансий нет

11. Соответствие квалификации преподавателей (ма­
стеров производственного обучения) 
преподаваемым дисциплинами

Квалификация всех преподавателей и мастеров соот­
ветствует преподаваемых дисциплин.

Вывод: структура подготовки специалистов соответствует имеющейся лицензии, педагогический 
коллектив сформирован, подготовка специалистов отражает кадровую потребность региона.

3. Финансово-экономическая деятельность



ЗЛ.Показатели деятельности

Н аи м ен ов ан и е содерж ан и я Е ди н и ц а
изм ерения

П о дан н ы м  обр азов ател ьн ого  
уч реж ден и я

1. Отсутствие просроченной кредиторской за­
долженности у профессионального образова­
тельного учреждения

Просроченная кредиторская задолженность 
в сумме 7,8 тыс.руб. (отсутствие организа­
ции кредитора)

2. Доходы образовательной организации по 
всем видам финансового обеспечения (дея­
тельности)

тыс. руб. 144685,5

3. Доходы образовательной организации по 
всем видам финансового обеспечения (дея­
тельности) в расчете на одного педагогиче­
ского работника

тыс. руб. 167,9

4. Доходы образовательной организации из 
средств от приносящей доход деятельности в 
расчете на одного педагогического работника

тыс. руб. 14,2

5. Отношение среднего заработка педагогиче­
ского работника в образовательной организа­
ции (по всем видам финансового обеспечения 
(деятельности)) к средней заработной плате 
по экономике региона

% 89

4. Инфраструктура

4.1. Показатели деятельности

№
п/п

Н а и м ен ов ан и е содерж ан и я Е диница
изм ерени я

П о дан н ы м  обр азов ател ь н ого  
уч реж ден ия

1. Общая площадь помещений, в которых осу­
ществляется образовательная деятельность, в 
расчете на одного студента

кв.м. 16,16 м2

2. Количество компьютеров со сроком эксплуа­
тации не более 5 лет в расчете на одного сту­
дента

единиц 0,10

3. Численность/удельный вес численности сту­
дентов, проживающих в общежитиях, в об­
щей численности студентов, нуждающихся в 
общежитиях

человек/% 0%

4.2. Иная информация

№
п/п

Н аи м ен ов ан и е содерж ан и я П о д а н н ы м  обр азов ател ь н ого  
уч реж ден ия

1. Наличие необходимого количества лабораторий, 
кабинетов

К ол л едж  и м еет  п ол н ы й  к ом п л ек т  л абор атор и й , в 
к аби н етах , м астер ск и х , в соотв етстви и  с Ф Г О С :
- лаборатория электротехники электроники и связи;
- лаборатория обслуживания средств индивидуальной 
защиты и органов дыхания;
- лаборатория информатики и информационных техно­
логий;
- лаборатория пожарной и аварийной спасательной тех­
ники;
- лаборатория высотной подготовки;
- лаборатория медико-биологических основ безопасно­
сти и жизнедеятельности;
- слесарная мастерская;



- мастерская по ремонту и обслуживанию аварийно- 
спасательной техники и оборудования;
- тренажер для работы на высотных объектах;
- тренажер для работы в условиях разрушенных зданий 
и конструкций;
- дымокамера;
- тренажер для работы с дорожно-транспортными про­
исшествиями;
- учебная пожарно-спасательная часть;
- учебная пожарная башня;
- химико-аналитическая лаборатория;
- лаборатория промышленный и радиоэкологии;
- лаборатория приборов экологического контроля;
- лаборатория дозиметрии;
- лаборатория технического обслуживания и ремонта 
автомобиля;

2. Общее состояние библиотеки, наличие читально­
го зала.

В состав е к ол л едж а 2 п ом ещ ен и я  би бл и отек и  (к н и ­
гохр ан и л и щ е), 2 ч и тал ь н ы х зал а, в том  ч и сл е 1 для  
эл ек трон н ой  би бл и отек и .

3. Объем библиотечных фондов. 50996
4. Наличие в библиотеки достаточного количества 

обязательной литературы.
12316

5. Наличие в библиотеки достаточного количества 
дополнительной литературы.

38680

6. Современность литературы Ф онд би бл и отек и  п остоя н н о  обн ов л я ется , за счет  
доступ а  к эл ек тр он н ой  би бл и отеч н ой  сети  (Z N A N I- 
U M .C O M )

7. Наличие и достаточность периодической печати, 
имеющейся в библиотеке.

О ф орм л я ется  еж егодн ая  подп и ск а на 31 н аи м ен ов а­
ние п ер и оди ч еск и х  и здан и й

5. Выводы

5.1. Результаты самообследования показывают, что потенциал колледжа по всем рассмотренным по­
казателям отвечает требованиям к содержанию и качеству подготовки специалистов среднего звена и ква­
лифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС среднего профессионального образования, а 
также лицензионным и аккредитационным требованиям.

5.2. Колледж имеет в наличии все необходимые организационно-правовые документы, позволяющие 
вести образовательную деятельность в соответствии с требованиями, предъявляемыми к профессиональ­
ным образовательным учреждениям; система управления, формирование собственной нормативно­
распорядительной документации соответствует Уставу и обеспечивают реализацию профессиональных об­
разовательных программ.

5.3. Организация учебно-воспитательного процесса позволяет полностью реализовать среднее про­
фессиональное образование по подготовке квалифицированных рабочих, служащих и специалистов сред­
него звена.

5.4. Материально-техническая база колледжа, обеспечивающая проведение всех видов лабораторных 
работ, практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной 
практики, предусмотренных учебными планами колледжа, соответствует требованиям ФГОС СПО по реа­
лизуемым образовательным программам.

5.5. Кадровое обеспечение образовательного процесса соответствует ФГОС СПО.
5.6. Финансовое обеспечение колледжа позволяет создать все условия для образовательной деятель­

ности.

М.П.


